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План работы
с перспективным кадровым резервом
в Брестском областном исполнительном
комитете на 2024 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	Ответственные исполнители

	1. 
	Оказание консультативной и методической помощи в разработке индивидуальных планов развития лицам, включенным в перспективный кадровый резерв Брестского областного исполнительного комитета (далее – облисполком) (далее – ПКР) 

	январь
2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома,  городские и районные исполнительные комитеты (далее – горрайисполкомы)


	2. 
	Представление лицами, включенными в ПКР облисполкома из числа специалистов, отчетов о выполнении планов индивидуального развития за 2023 г. и планов индивидуального развития на 2024 г. 

	январь
2024 г.

	горрайисполкомы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	3. 
	Организация работы по выдвижению кандидатов для включения в ПКР облисполкома из числа специалистов. Представление в облисполком сведений о них. Анализ и актуализация информации о лицах, состоящих в ПКР облисполкома из числа специалистов

	февраль

2024 г.
	горрайисполкомы, структурные подразделения облисполкома, областные организации, Брестская областная  организация общественного объединения  «Белорусский республиканский союз молодежи» (далее – ОО ОО «БРСМ»)



	4. 
	Проведение мониторинга количественного и качественного состава ПКР облисполкома. Анализ их  профессионального развития 

	февраль

2024 г.

	главное управление организационно- кадровой работы облисполкома

	5. 
	Представление в облисполком информации о кандидатах для включения в ПКР облисполкома на 2024 год 

	март 

2024 г.

	горрайисполкомы, областные организации, структурные подразделения облисполкома 

	6. 
	Организация работы по формированию ПКР облисполкома на 2024 год. Проведение собеседования в конкурсной комиссии облисполкома из числа специалистов. Доклад руководству облисполкома об эффективности работы с резервом 

	март

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома 

	7. 
	Актуализация банка данных ПКР облисполкома. Информирование государственных органов и иных организаций о лицах, выбывающих из ПКР облисполкома из числа специалистов по итогам 2023 года. Выработка совместных решений по дальнейшему направлению их деятельности на руководящих должностях либо  включению   в резерв руководящих кадров


	март

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, структурные подразделения облисполкома, горрайисполкомы, ОО ОО «БРСМ»



	8. 
	Актуализация сведений о закрепленных за лицами, состоявшими в ПКР облисполкома из числа специалистов, наставников в регионах


	март

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, горрайисполкомы

	9. 
	Организация работы по оказанию содействия ВУЗам в прохождении производственной практики и трудоустройстве лиц, состоящих в ПКР облисполкома из числа студентов. Направление резервистов на практику в государственные органы и организации области. 

	март

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, горрайисполкомы, ВУЗы

	10. 
	Представление ежегодной информации о ПКР облисполкома в Академию управления при Президенте Республики Беларусь 


	1 апреля

2024 г.


	сектор организации работы по переподготовке и повышению квалификации кадров главного управления организационно-кадровой работы облисполкома  (далее – сектор)

	11. 
	Оказание методической и консультативной помощи резервистам, направленным на подготовку и переподготовку в Академию управления при Президенте Республики Беларусь

	май-июнь

2024 г.

	сектор главного управления организационно-кадровой работы облисполкома

	12. 
	Организация практического занятия «День Студента Брестском облисполкоме»
	июль

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, структурные подразделения облисполкома


	13. 
	Представление ВУЗами информации и отчетов в прохождении производственной практики и трудоустройстве лиц, состоящих в ПКР облисполкома из числа студентов. Анализ организации работы в данном направлении. 


	сентябрь

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, горрайисполкомы, ВУЗы

	14. 
	Проведение практического семинара для ПКР Брестского облисполкома из числа специалистов. Организация встречи высшего руководства с резервистами


	сентябрь

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, горрайисполкомы

	15. 
	Представление в облисполком сведений о трудоустройстве выпускников, состоявших в ПКР облисполкома


	сентябрь

2024 г.
	вузы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	16. 
	Анализ и представление в Академию управления при Президенте Республики Беларусь сведений о распределении и трудоустройстве выпускников, состоявших в ПКР облисполкома

	сентябрь
2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, вузы



	17. 
	Организация работы в высших учебных заведениях области по выдвижению кандидатов в ПКР облисполкома из числа студентов высших учебных заведений Брестской области


	сентябрь

2024 г.
	вузы, вузовские первичные организации ОО «БРСМ», главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	18. 
	Представление в облисполком сведений о кандидатах для включения в ПКР облисполкома из числа студентов


	октябрь

2024 г.
	вузы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	19. 
	Проведение собеседования в конкурсной комиссии по формированию ПКР облисполкома из числа студентов 

	октябрь

2024 г.
	вузы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома 


	20. 
	Актуализация банка данных ПКР облисполкома. Представление справочной информации в Академию управления при Президенте Республики Беларусь 

	1 ноября
2024 г.
	вузы, горрайисполкомы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	21. 
	Привлечение и участие лиц, включенных в ПКР  облисполкома, в областном туре Республиканского конкурса «Студент года»
	согласно комплексу мер по реализации государственной молодежной политики в Брестской области

в 2024 году
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, вузы,           ОО ОО «БРСМ»

	22. 
	Разработка и утверждение локальных правовых актов по реализации практической работы с лицами, состоящими в ПКР облисполкома из числа студентов:
-закрепление студентов-резервистов за руководителями структурных подразделений облисполкома;

- создание областной комиссии по оказанию содействия в организации прохождения производственной практики и трудоустройстве лиц; 


	ноябрь

2024 г.
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, структурные подразделения облисполкома, учреждения высшего образования Брестской области

	23. 
	Направление лиц, включенных в ПКР облисполкома и горрайисполкомов, на курсы повышения квалификации в Академию управления при Президенте Республики Беларусь


	согласно плану графику-повышения квалификации АУ
	горрайисполкомы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	24. 
	Подбор предприятий, учреждений, использующих в своей работе инновационные технологии, и оказание содействия в прохождении производственной практики студентами из состава ПКР облисполкома 
	постоянно
	вузы, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, структурные подразделения облисполкома, горрайисполкомы, областные организации

	25. 
	Привлечение и участие лиц, включенных в ПКР облисполкома, в областном этапе республиканского постоянно действующего конкурса «100 идей для Беларуси»

	согласно комплексу мер по реализации государственной молодежной политики в Брестской области

в 2024 году


	горрайисполкомы, главное управление идеологической работы, культуры и по делам молодежи облисполкома, 
ОО ОО  БРСМ», главное управление организационно-кадровой работы облисполкома

	26. 
	Участие лиц, включенных в ПКР, в подготовке вопросов на заседаниях городских и районных исполкомов, сессиях городских и районных Советов депутатов
	постоянно
	горрайисполкомы, городские и районные Советы депутатов, главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, структурные подразделения облисполкома


	27. 
	Организация стажировок для лиц, включенных в ПКР облисполкома и горрайисполкомов

	постоянно
	главное управление организационно-кадровой работы облисполкома, горрайисполкомы


	28. 
	Привлечение лиц, включенных в ПКР, к участию в различных областных и региональных массовых мероприятиях общественно-политического характера, участию в заседаниях горрайисполкомов, облисполкома согласно планам работы государственных органов и иных организаций


	постоянно
	горрайисполкомы, главное управление идеологической работы, культуры и по делам молодежи облисполкома, 
ОО ОО  БРСМ», управление образования облисполкома, вузы


